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Семестр 1 Семестр 2
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Семестр 5

Считать в
плане

Индекс Наименование
Экза
мен

Зачет
Зачет
с оц.

КР Факт
По

плану
Конт.
раб.

СР
Конт
роль

Элект
часы

Пр.
подгот

з.е. Итого Лек Пр СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Пр ЭЛ ЭП СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Пр ПП СР
Конт
роль

з.е. Итого СР

Блок 1.Дисциплины (модули) 84 3024 248 2650 126 8 18 648 12 44 566 26 25 900 20 4 44 792 40 19 684 16 44 593 31 22 792 24 32 8 699 29

Обязательная часть 33 1188 100 1040 48 18 648 12 44 566 26 15 540 12 4 28 474 22

+ Б1.О.01 Деловой иностранный язык 1 3 108 8 96 4 3 108 8 96 4

+ Б1.О.02
Концептуальные основы современного
государства

1 6 216 16 191 9 6 216 4 12 191 9

+ Б1.О.03
Отечественные и зарубежные практики
социальной работы

1 6 216 16 191 9 6 216 4 12 191 9

+ Б1.О.04
Проектное управление в условиях
цифровизации экономики

1 3 108 16 88 4 3 108 4 12 88 4

+ Б1.О.05 Социальные технологии 2 6 216 16 191 9 6 216 4 12 191 9

+ Б1.О.06
Проектирование и моделирование в
социальной сфере

2 6 216 16 191 9 6 216 4 12 191 9

+ Б1.О.07 Методы исследований в социальной работе 2 3 108 12 92 4 3 108 4 4 4 92 4

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 51 1836 148 1610 78 8 10 360 8 16 318 18 19 684 16 44 593 31 22 792 24 32 8 699 29

+ Б1.В.01 Социальная защита населения 2 5 180 12 159 9 5 180 4 8 159 9

+ Б1.В.02
Квалитология и стандартизация в социальной
работе

2 5 180 12 159 9 5 180 4 8 159 9

+ Б1.В.03 Управление в социальной работе 3 3 6 216 16 191 9 6 216 4 12 191 9

+ Б1.В.04
Организационно-административная работа в
системе социальных служб

3 5 180 16 155 9 5 180 4 12 155 9

+ Б1.В.05
Управление корпоративной социальной
ответственностью

3 5 180 16 155 9 5 180 4 12 155 9

+ Б1.В.06
Социальное партнерство в социальном
обслуживании населения

3 3 108 12 92 4 3 108 4 8 92 4

+ Б1.В.07 HR-технологии в социальных службах 4 5 180 16 155 9 5 180 4 12 155 9

+ Б1.В.08 Медиативные технологии в социальной работе 4 3 108 8 96 4 3 108 4 4 96 4

+ Б1.В.09
Методы и технологии управления социальными
рисками

4 3 108 8 96 4 3 108 4 4 96 4

+ Б1.В.10
Проект: Программно-целевое управление в
социальной сфере

4 5 180 12 164 4 8 5 180 4 8 164 4

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины (модули) по выбору 1 (ДВ.1) 4 3 108 8 96 4 3 108 4 4 96 4

+ Б1.В.ДВ.01.01
Формирование профессиональной карьеры
работников социальных служб

4 3 108 8 96 4 3 108 4 4 96 4

- Б1.В.ДВ.01.02
Технологии формирования имиджа
социального работника

4 3 108 8 96 4 3 108 4 4 96 4

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины (модули) по выбору 2 (ДВ.2) 4 3 108 12 92 4 3 108 4 8 92 4

+ Б1.В.ДВ.02.01
Развитие кадрового потенциала социальных
служб

4 3 108 12 92 4 3 108 4 8 92 4

- Б1.В.ДВ.02.02
Развитие деловых и личных качеств
руководителя

4 3 108 12 92 4 3 108 4 8 92 4

Блок 2.Практика 27 972 972 972 3 108 108 6 216 216 18 648 648

Обязательная часть 3 108 108 108 3 108 108

+ Б2.О.01(У) Учебная практика (технологическая практика) 2 3 108 108 108 3 108 108

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 24 864 864 864 6 216 216 18 648 648

+ Б2.В.01(П)
Производственная практика (преддипломная
практика)

4 5 24 864 864 864 6 216 216 18 648 648

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 9 324 324 9 324 324

+ Б3.01(Д)
Подготовка к процедуре защиты и защита
выпускной квалификационной работы

9 324 324 9 324 324

ФТД.Факультативные дисциплины (модули) 4 144 32 104 8 26 1 36 4 28 4 3 108 2 6 20 76 4

+ ФТД.01 Профессиональный иностранный язык 2 1 36 4 28 4 1 36 4 28 4

+ ФТД.02
Управление знаниями и непрерывное развитие
персонала

3 3 108 28 76 4 26 3 108 2 6 20 76 4
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