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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
Цель: Изучение  первой части основного направления современной экономической 

теории, раскрывающей механизм функционирования рыночной экономики 
при наличии различных типов рынка, аллокативную (обеспечение 
оптимального использования ограниченных факторов производства) и 
дистрибутивную (распределение благосостояния между членами общества) 
роли цен благ и факторов производства, экономическую роль государства в 
повышении эффективности использования производственного потенциала 
страны при отказах рынка. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ 

 
Дисциплина Б1.О Микроэкономика относится к обязательной части Блока 1. 

 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Код и наименование 
компетенции выпускника 

Код и 
наименование 

индикатора 
достижения 

компетенций 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

 

ОПК-1 - Способен решать 
профессиональные задачи 
на основе знаний (на 
промежуточном уровне) 
экономической, 
организационной и 
управленческой теории 

ОПК-1.2 - 
Демонстрирует 
корректную 
постановку 
профессиональных 
задач, используя 
категориальный 
аппарат 
экономической, 
организационной 
и управленческой 
теории 

Знать: основные понятия, категории и инструменты 
микроэкономики; основные особенности ведущих 
школ и направлений микроэкономической науки; 
закономерности функционирования современной 
экономики на микроуровне; основные особенности 
функционирования отдельных товарных и факторных 
рынков, необходимость и возможность 
государственного регулирования на микроуровне.  

Уметь: решать профессиональные задачи на основе 
знаний (на промежуточном уровне) экономической, 
организационной и управленческой теории: поиска 
оптимума потребителя и производителя через 
функциональные зависимости (функция полезности, 
производственная функция), нахождения равновесия 
фирмы и рынка в разных рыночных условиях, 
нахождения Парето-оптимального состояния, решения 
проблемы финансирования общественных благ и 
решения проблем внешних эффектов.  

Владеть: корректной постановкой профессиональных 
задач, используя категориальный аппарат 
экономической, организационной и управленческой 
теории. 
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4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ* 

Номер и 
наименование тем 

и/или 
разделов/тем 

Содержание дисциплины 

Объем дисциплины  

(академические часы) 

Контактная работа  

СРО ЗЛТ ПЗ ЛР 

Тема 1. Полезность 
благ и 
индивидуальная 
функция спроса. 

Потребности людей и полезность благ. 
Количественный подход к анализу полезности и 
спроса. Общая и предельная полезность. Первый 
закон Госсена. Предельная полезность и 
индивидуальный спрос. Цена спроса. Кривая 
индивидуального спроса.  Максимизация 
полезности при заданном бюджете потребителя. 
Второй  закон Госсена. Порядковый подход к 
анализу полезности и спроса. Аксиомы поведения 
потребителя при порядковом измерении 
полезности. Кривая безразличия и карта 
безразличия. Свойства кривых безразличия. Норма 
замены. Предельная норма замены. Бюджетное 
ограничение и бюджетная линия. Равновесие 
потребителя. 

3 4  6 

Тема 2. Рыночный 
спрос на блага и 
эластичность 
спроса. 

Построение функции рыночного спроса. Сущность 
и роль излишков потребителя.  Прямая 
эластичность спроса по цене. Связь между 
эластичностью спроса, изменением цены и 
расходами покупателя. Перекрестная эластичность 
спроса. Эластичность спроса по доходу. 

2 2  6 

Тема 3. Теория 
производства и 
затрат. 

Производственная  функция  и  ее  свойства.  
Функция  Кобба-Дугласа. Влияние временного 
фактора на производственную функцию. 
Производственный выбор в краткосрочном плане. 
Мгновенный период. Общий, средний и 
предельный продукт переменного фактора. Закон 
убывания предельной производительности. 
Изокванта и предельная норма технической замены. 
Эластичность замещения. Взаимозаменяемость 
факторов производства и изокванта. Длительный 
период.  Эффективность и изменение масштаба 
производства. Изокоста и равновесие 
производителя.  Индивидуальные и общественные 
затраты. Бухгалтерский и экономический подходы к 
определению затрат. Затраты производства и 
затраты отвергнутых возможностей 
(альтернативные затраты), явные и неявные 
затраты, невозвратные затраты.  Классификация 
затрат в зависимости от влияния  на них  объема 
производства. Функция затрат фирмы в коротком 
периоде, факторы, определяющие ее характер. 
Аналитическое и графическое представление 
средних и предельных затрат на производство. 
Затраты фирмы в длительном периоде,  их отличие 
от затрат  в коротком периоде.  Новая теория затрат. 
Трансакционные затраты как затраты на 
функционирование рыночного  механизма. 

3 3  6 

Тема 4. 
Предложение благ 

Общая выручка. Средняя и предельная выручка. 
Общие затраты и экономическая прибыль. 

1 2  6 
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и эластичность 
предложения. 

Определение максимума прибыли. Предельный 
анализ максимизации прибыли: а) при постоянной 
цене на благо; б) при снижающейся по мере 
выпуска цене блага. Точка безубыточности. Момент 
прекращения работы фирмы в коротком периоде.  
Кривая предложения фирмы при фиксированной 
цене. Функция рыночного (отраслевого) 
предложения. Сущность и роль излишков 
производителя.  Коэффициенты прямой и 
перекрестной эластичности предложения по цене. 

Тема 5. Рынок 
совершенной 
конкуренции. 

Классификационные  признаки   рыночных 
структур. Типы рынков.  Взаимодействие спроса и 
предложения на рынке (в отрасли). Цена равновесия 
и ее роль. Законы спроса и предложения. 
Единственность и множественность отраслевого 
равновесия. Устойчивость равновесия по Маршаллу 
и по Вальрасу.  Налоги и дотации как инструмент 
государственного управления рынком и ценами. 
Последствия налогообложения. Распределение 
налогового бремени. Последствия введения 
дотаций. Последствия директивного 
ценообразования. «Пол» и «потолок» цены.  
Совершенная конкуренция: понятие и характерные 
черты. Фирма и отрасль. Отраслевое равновесие.  
Положение конкурентной фирмы в коротком 
периоде.  Изменение предложения фирмы и отрасли 
в длительном периоде. Цена равновесия в 
длительном периоде. Приспособление к изменению 
спроса и предложения в отрасли в длительном 
периоде. Кривая отраслевого предложения в 
длительном периоде. Размеры фирмы и число фирм 
в конкурентной отрасли. 

2 4  6 

Тема 6. 
Ценообразование в 
условиях 
монополии. 

Чистая монополия: понятие и распространение. 
Монопольная власть и ее источники. Отсутствие 
функции предложения. Равновесие монополии в 
коротком и длительном периодах. Монополия и 
совершенная конкуренция. Ущерб, наносимый 
монополией. Общественные выгоды 
монополизации производства. «Естественная» 
монополия. Государственное регулирование 
естественных монополий.  Ценовая дискриминация 
и ее виды (совершенная ценовая дискриминация, 
ценовая дискриминация по объему продаж, ценовая 
дискриминация на сегментированном рынке). 

2 4  6 

Тема 7. Рынок 
монополистическо
й конкуренции. 

Монополистическая конкуренция: понятие и 
распространение. Ломаная линия спроса. 
Устойчивость (негибкость) цены.  Равновесие 
монополистического конкурента в коротком и 
длительном периодах. МодельЧемберлина.  Плата 
за дифференциацию продукта. Сравнение 
монополистической и совершенной конкуренции. 

2 2  6 

Тема 8. 
Ценообразование в 
условиях 
олигополии. 

Характеристика олигопольной структуры рынка. 
Стратегии поведения олигополистов. 
Олигополистические ценовые войны. Картель. 
Ломаная кривая спроса на продукцию 
олигополиста. Ценообразование по принципу 
«лидерство в ценах». 

2 2  6 
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Тема 9. Рынки 
факторов 
производства. 

Рынок труда: формирование предложения. Функция 
индивидуального предложения труда. Реакция 
индивидуума на изменение ставки оплаты труда. 
Загибающаяся кривая предложения труда. 
Особенности спроса на рынках факторов 
производства. Производный характер спроса на 
факторы. Взаимозависимость рынков благ и 
факторов. Предельный продукт фактора. 
Предельная выручка от предельного продукта 
фактора (MRP). Ценность предельного продукта 
фактора (VMP). Функция спроса на факторы 
производства. Общее правило выбора фирмой 
оптимального объема факторов. Экономическая 
рента: понятие и значение. Рынок капитала: задача 
межвременного выбора для индивидуума. 
Двухпериодное бюджетное уравнение. Функция 
предложения капитала.  Понятие запаса и потока. 
Капитальные и прокатные цены факторов. 
Определение капитальных цен фактора как  
сегодняшней  ценности потока доходов. 
Дисконтирование. Оптимальная комбинация 
«объем закупок - цена фактора» в зависимости от 
положения фирмы на рынке блага и рынке фактора: 
1 -  совершенный конкурент на обоих рынках; 2 - 
монополист на рынке блага - совершенный 
конкурент на рынке фактора. 

2 3  6 

Тема 10. 
Эффективность 
экономики и 
проблемы 
регулирования. 

Причины отказов рынка. Общественные блага. 
Характеристики общественных благ: 
неперегружаемость и неисключаемость в 
потреблении. Определение оптимального объема 
производства общественных благ. Проблема 
«зайцев». Перегружаемые и исключаемые блага. 
Сравнительный анализ производства, обеспечения и 
финансирования различных типов благ. Внешние 
эффекты. Проблема интернализации внешних 
эффектов. Корректирующие налоги и дотации. 
Теорема Р. Коуза и распределение прав 
собственности. Асимметричность информации и ее 
преодоление. 

1 2  6 

Контроль: 0 

Всего по дисциплине:  20 28 0 60 

 
*ЗЛТ – занятия лекционного типа, ПЗ – все виды занятий семинарского типа, кроме лабораторных 
работ, ЛР – лабораторные работы, СРО – самостоятельная работа обучающегося 
 

5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 
ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

5.1 Рекомендуемая литература  
Библиографическое описание издания (автор, заглавие, вид, 

место и год издания, кол. стр.) Электронные ресурсы 

Микроэкономика : учебник / [А.Л.Дмитриев и др.] ; под ред. http://opac.unecon.ru/elibrary ... 

http://opac.unecon.ru/elibrary/2015/ucheb/%D0%9C%D0%B8%D0%BA%D1%80%D0%BE%D1%8D%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D0%BA%D0%B0_%D0%94%D0%BC%D0%B8%D1%82%D1%80%D0%B8%D0%B5%D0%B2.pdf
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А.Л.Дмитриева ; М-во науки и высш. образования Рос. Федерации, 
С.-Петерб. гос. экон. ун-т, Каф. общ. экон. теории и истории экон. 
мысли. 2-е изд., испр. и доп. Санкт-Петербург : Изд-во СПбГЭУ, 
2019. 

82%D1%80%D0%B8%D0%B5%D0%B2.pdf 

Микроэкономика : практикум / М-во науки и высш. образования 
Рос. Федерации, С.-Петерб. гос. экон. ун-т, Каф. общ. экон. теории 
и истории экон. мысли ; [сост.: Н.И.Ведерникова и др.] ; под ред. 
А.Л.Дмитриева, О.В.Синилиной. 5-е изд., испр. и доп. Санкт-
Петербург : Изд-во СПбГЭУ, 2019. 

http://opac.unecon.ru/elibrary ... 
82%D0%B8%D0%BA%D1%83%D0%BC.pdf 

 

5.2 Перечень лицензионного и свободно распространяемого 
программного обеспечения, в т.ч. отечественного производства 

 

-  7-Zip 
-  Microsoft Office Professional 
-  Microsoft Windows Professional 
 

5.3 Перечень информационных справочных систем (ИСС) и 
современных профессиональных баз данных (СПБД) 

 

 

№ Наименование СПБД/ ИСС 

1. Электронная библиотека Grebennikon.ru – www.grebennikon.ru 
2. Научная электронная библиотека eLIBRARRY – www.elibrary.ru 
3. Научная электронная библиотека КиберЛеника – www.cyberleninka.ru 
4. База данных ПОЛПРЕД Справочники – www.polpred.com 

5. База данных OECD Books, Papers & Statistics на платформе OECD iLibrary 
www.oecd-ilibrary.org  

6. Справочная правовая система КонсультантПлюс (инсталлированный ресурс 
СПбГЭУ или www.consultant.ru) 

7. Справочная правовая система «ГАРАНТ» (инсталлированный ресурс СПбГЭУ 
или www.garant.ru) 

8. 
Информационно-справочная система «Кодекс» (инсталлированный ресурс 
СПбГЭУ или www.kodeks.ru) 

9. Электронная библиотечная система BOOK.ru - www.book.ru 
10. Электронная библиотечная система ЭБС ЮРАЙТ – www.urait.ru 

11. Электронно-библиотечная система ЗНАНИУМ (ZNANIUM) – 
www.znanium.com  

12. Электронная библиотека СПбГЭУ– opac.unecon.ru 

http://opac.unecon.ru/elibrary/2015/ucheb/%D0%9C%D0%B8%D0%BA%D1%80%D0%BE%D1%8D%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D0%BA%D0%B0_%D0%94%D0%BC%D0%B8%D1%82%D1%80%D0%B8%D0%B5%D0%B2.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/2015/ucheb/%D0%9C%D0%B8%D0%BA%D1%80%D0%BE%D1%8D%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D0%BA%D0%B0_%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%B8%D0%BA%D1%83%D0%BC.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/2015/ucheb/%D0%9C%D0%B8%D0%BA%D1%80%D0%BE%D1%8D%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D0%BA%D0%B0_%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%B8%D0%BA%D1%83%D0%BC.pdf
http://www.grebennikon.ru/
http://www.polpred.com/
http://www.oecd-ilibrary.org/
http://www.znanium.com/
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6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

Для реализации данной дисциплины имеются специальные помещения 
для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 
курсового проектирования (выполнения курсовых работ) групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 
аттестации, а также помещения для самостоятельной работы.  

Помещения оснащены оборудованием и техническими средствами 
обучения. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 
компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и 
обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 
среду университета. 

 
Наименование учебных аудиторий, перечень Адрес 

(местоположение) 
учебных аудиторий 

Ауд. 501 Учебная аудитория (для проведения занятий лекционного типа и 
занятий семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых 
работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 
промежуточной аттестации), оборудована мультимедийным 
комплексом.Специализированная  мебель и оборудование: Учебная мебель на 
176 посадочных мест, рабочее место преподавателя, стол-тумба для пульта, 
трибуна аудиторная- 1шт., доска аудиторная - 1шт.Моноблок Acer Aspire Z1811 
Intel Core i5-2400S@2.50GHz/4Gb/1Tb - 1 шт., Мультимедийный проектор NEC 
NP-ME402X - 1 шт., Экран с электропривод. д150 полотно MW - 1 шт., Микшер 
усилитель Jedia TA-1120 - 1 шт., Универ.широкополос..громкоговоритель - 4 
шт., Громкоговоритель 4,2т - 6 шт.,  Наборы демонстрационного оборудования 
и учебно-наглядных пособий: мультимедийные приложения к лекционным 
курсам и практическим занятиям, интерактивные учебно-наглядные пособия. 

192007, г. Санкт-
Петербург, ул. 
Прилукская, д. 3, 
лит. А 

Ауд. 114 Учебная аудитория (для проведения занятий лекционного типа и 
занятий семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых 
работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 
промежуточной аттестации), оборудована мультимедийным 
комплексом.Специализированная  мебель и оборудование: Учебная мебель на 
42 посадочных мест, рабочее место преподавателя, трибуна аудиторная -1шт., 
тумба мультимедийная - 1шт., доска аудиторная -1шт., шкаф для документов - 
1шт.Моноблок Acer Aspire Z1811 Intel Core i5-2400S@2.50GHz/4Gb/1Tb - 1 шт.,  
Мультимедийный проектор NEC ME401X - 1 шт., Экран Projecta Compact 
153х200 см с эл\привод. - 1 шт., Всепогодный громкоговоритель 90 вт - 2 шт., 
Микшер-усилитель 120Вт\100 В JPA-1120A - 1 шт.  Наборы 
демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий: 
мультимедийные приложения к лекционным курсам и практическим занятиям, 
интерактивные учебно-наглядные пособия. 

192007, г. Санкт-
Петербург, ул. 
Прилукская, д. 3, 
лит. А 

 

7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ ПО 
ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Приступая к изучению дисциплины, обучающемуся необходимо 
ознакомиться со следующими документами:  
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− учебно-методической документацией;  
− локальными нормативными актами, регламентирующими 

основные вопросы организации и осуществления образовательной 
деятельности, в том числе регламентирующие порядок проведения текущего 
контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся; 

− графиком консультаций сотрудников профессорско-
преподавательского состава. 

Уровень и глубина освоения дисциплины определяются активной и 
систематической работой обучающихся на лекционных занятиях, занятиях 
семинарского типа, выполнением самостоятельной работы, в том числе в 
части выделения наиболее значимых и актуальных проблем для дальнейшего 
изучения. Особым условием качественного освоения дисциплины является 
эффективная организация труда, позволяющая распределить учебную 
нагрузку равномерно в соответствии с графиком учебного процесса. 

При подготовке к учебным занятиям обучающимся предоставляется 
возможность посещения консультаций сотрудников профессорско-
преподавательского состава СПбГЭУ согласно расписанию, установленному 
в графике консультаций. 

Аудиторная и внеаудиторная работа обучающихся должна быть 
направлена на формирование:  

− фундаментальных основ мировоззрения обучающихся и 
естественнонаучного познания; 

− базисных знаний, соответствующих направлению подготовки и 
заявленной профессиональной области, формирующих целевую и 
профессиональную основу для подготовки кадров; 

− профессиональных компетенций ориентированных на удовлетворение 
потребностей рынка труда; 

− индивидуальной траектории посредством освоения уникального набора 
профессиональных компетенций дополняющих компетентностную 
модель обучающегося, за счет ориентации на конкретные 
профессиональные специализированные области знаний, определяемые 
представителями рынка труда; 

− метанавыков обучающихся, таких как: командная работа и лидерство, 
анализ данных, цифровые навыки, разработка и реализация проектов, 
межкультурное взаимодействие. 

8. ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ 
И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

 Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
при необходимости осуществляется на основе адаптированной рабочей 
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программы с использованием специальных методов обучения и 
дидактических материалов, составленных с учетом особенностей 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 
здоровья таких обучающихся (обучающегося).  

В целях освоения учебной программы дисциплины инвалидами и 
лицами с ограниченными возможностями здоровья Университет 
обеспечивает:  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по 
зрению: размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми 
или слабовидящими, местах и в адаптированной форме справочной 
информации о расписании учебных занятий; присутствие ассистента, 
оказывающего обучающемуся необходимую помощь; выпуск 
альтернативных форматов методических материалов (крупный шрифт или 
аудиофайлы);  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по 
слуху: надлежащими звуковыми средствами воспроизведение информации;  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 
имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата: возможность 
беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, туалетные 
комнаты и другие помещения кафедры, а также пребывание в указанных 
помещениях.  

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными 
и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, 
адаптированных к ограничениям их здоровья. Образование обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья может быть организовано как 
совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах или в 
отдельных организациях. 
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ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
 

1.1 Контрольные вопросы и задания к промежуточной аттестации 
 

 Рабочей программой дисциплины не предусмотрено. 
 

1.2 Темы письменных работ 
  
 Рабочей программой дисциплины не предусмотрено. 
 

1.3 Контрольные точки 
 

Номер контрольной 
точки 

Тип контрольной 
точки 

Способ проведения Номера тем 

1 Контрольная работа письменно 1-4 
2 Контрольная работа письменно 5-10 
3 Текущий контроль устно 1-10 

 

1.4 Другие объекты оценивания 
 

Наименования объекта 
оценивания 

Способ проведения Номера тем 

Индивидуальное задание письменно 1-10 
 

1.5 Самостоятельная работа обучающегося 
 

Наименования самостоятельной работы Номера тем 
Выполнение расчетных, аналитических, 
расчетно-графических и др. заданий 

1-10 

Выполнение домашних заданий 1-10 
 

1.6 Шкала оценивания результата 
 
Шкалы оценивания и процедуры оценивания результатов обучения по 

дисциплине регламентируются Положением о текущем контроле 
успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по программам 
высшего образования и Положением о балльно-рейтинговой системе.  
Для оценки сформированности результатов обучения по дисциплине 
используется балльно-рейтинговая система успеваемости обучающихся: 

Формой итогового контроля по дисциплине является зачет, итоговый 
результат формируется в соответствии со шкалой, приведенной ниже в 
таблице: 
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Баллы Оценка 
<55 Незачет 
>=55 Зачет 

 

Шкала оценивания результата 
2 (балл до 54)  Демонстрирует непонимание проблемы. Многие требования, предъявляемые к 

заданию не выполнены.  
Демонстрируется первичное восприятие материала. Работа незакончена и /или 
это плагиат.  

3 (балл 55-69)  Демонстрирует частичное понимание проблемы. Большинство требований, 
предъявляемых, к заданию выполнены.  
Владение элементами заданного материала. В основном выполненный материал 
понятен и носит целостный характер.  

4 (балл 70-84)  Демонстрирует значительное понимание проблемы обозначенной дисциплиной. 
Все требования, предъявляемые к заданию выполнены.  
Содержание выполненных заданий раскрыто и рассмотрено с разных точек 
зрения.  

5 (балл 85-100)  Демонстрирует полное понимание проблемы. Все требования, предъявляемые к 
заданию выполнены.  
Продемонстрировано уверенное владение материалом дисциплины. 
Выполненные задания носят целостных характер, выполнены в полном объеме, 
структурированы, представлены различные точки зрения, продемонстрирован 
творческий подход.  
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