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1. ЦЕЛЬ ПРАКТИКИ 
 
Цели практики: закрепление и углубление теоретической подготовки и 

профессиональных знаний магистрантов, приобретение ими общекультурных и 
профессиональных компетенций, а также опыта самостоятельной профессиональной 
деятельности в области управления интеллектуальной собственностью. 

 
2. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ, ВИД (ТИП) ПРАКТИКИ И ФОРМА ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ  
 

Практика Б2.В.02(П) производственная практика (преддипломная практика) 
 
Реализация практики, как компонента образовательной программы осуществляется 

в форме практической подготовки путем непосредственного выполнения обучающимися 
определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

 
Вид (тип) практики: Производственная практика (преддипломная практика) 
Форма проведения практики: дискретно по видам практик – путем выделения в 

календарном учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения 
каждой практики. 

 
3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ 

ПРАКТИКИ 
 

Код и наименование 
компетенции 
выпускника 

Код и 
наименование 
индикаторов 
достижения 

компетенций 

Планируемые результаты обучения при 
прохождении практики 

УК-1. Способен 
осуществлять 
критический анализ 
проблемных ситуаций 
на основе системного 
подхода, вырабатывать 
стратегию действий 

УК-1.2. Находит и 
критически 
анализирует 
информацию, 
необходимую для 
решения 
поставленной 
задачи, 
сопоставляет 
разные источники 
информации с 
целью выявления 
их противоречий и 
поиска 
достоверных 
суждений 

Владеть (Уметь): 
Способен к аналитической работе с научной 
информацией  



 
 

УК-2. Способен 
управлять проектом на 
всех этапах его 
жизненного цикла 

УК-2.2. 
Проектирует 
решение 
конкретных задач 
через определение 
оптимальных 
способов решения, 
определяет 
ресурсное 
обеспечение для 
достижения 
поставленной цели 

Владеть (Уметь): 
Способен к составлению проектов развития 
организации  

УК-3. Способен 
организовывать и 
руководить работой 
команды, вырабатывая 
командную стратегию 
для достижения 
поставленной цели 

УК-3.2. Понимает 
специфику 
организационной 
культуры и 
общения с 
руководством, 
умеет 
мотивировать 
отдельных 
сотрудников и 
коллектив в целом 

Владеть (Уметь): 
Владеет навыками управления и мотивации 
персонала организации  

УК-4. Способен 
применять 
современные 
коммуникативные 
технологии, в том 
числе на 
иностранном(ых) 
языке(ах), для 
академического и 
профессионального 
взаимодействия 

УК-4.2. Выбирает 
коммуникативно 
приемлемый стиль 
делового общения, 
вербальные и 
невербальные 
средства 
взаимодействия с 
партнерами 

Владеть (Уметь): 
Умеет продуктивно коммуницировать в рамках 
делового общения  

УК-5. Способен 
анализировать и 
учитывать 
разнообразие культур в 
процессе 
межкультурного 
взаимодействия 

УК-5.2. 
Конструктивно 
взаимодействует с 
людьми с учетом 
их 
социокультурных 
особенностей в 
целях успешного 
выполнения 
профессиональных 
задач и усиления 
социальной 
интеграции 

Владеть (Уметь): 
Умеет достигать поставленных целей за счет 
продуктивного взаимодействия с коллегами  

УК-6. Способен 
определять и 
реализовывать 
приоритеты 
собственной 
деятельности и 
способы ее 
совершенствования на 
основе самооценки 

УК-6.3 Критически 
оценивает 
эффективность 
использования 
времени и других 
ресурсов при 
решении 
поставленных 
задач, а также 
относительно 
полученного 
результата 

Владеть (Уметь): 
Владеет навыками тайм-менеджмента  



 
 

ПК-1. Способность 
ставить задачи и 
разрабатывать 
программы 
исследований, 
выбирать адекватные 
способы и методы 
решения теоретических 
и прикладных задач, 
анализировать, 
интерпретировать, 
представлять и 
применять полученные 
результаты в 
инновационных 
процессах 

ПК-1.2. Использует 
современные 
аналитические 
инструменты и 
источники 
информации об 
инновационных 
процессах 

Владеет инструментарием проведения 
технологической и конкурентной разведки на 
основе патентной информации   

ПК-2. Способность 
самостоятельно 
выполнять научные 
исследования в области 
создания и 
использования 
интеллектуальной 
собственности и 
оформлять их 
результаты 

ПК-2.2. 
Анализирует 
состояние научно-
технической 
проблемы путём 
подбора, изучения 
и анализа 
литературных и 
патентных 
источников 
процессах 

Умеет интерпретировать для уровня 
стратегического менеджмента предприятия 
информацию, содержащуюся в результатах 
патентного исследования, строить патентные 
ландшафты, готовить аналитические отчеты 

ПК-3. Способность 
проводить патентные 
исследования: 
исследования 
технического уровня и 
тенденций развития 
объектов 
хозяйственной 
деятельности, их 
патентоспособности, 
патентной чистоты, 
конкурентоспособности 
эффективности 
использования по 
назначению на основе 
патентной и иной 
информации 

ПК-3.2. Проводит 
патентный поиск 
по направлениям 
технологической 
или конкурентной 
разведки, строит 
патентные 
ландшафты, 
готовит 
аналитические 
отчеты 

Умеет строить достоверный полный патентный 
ландшафт и использовать полученные данные в 
консультационных целях при управлении 
техническими проектами 

ПК-4.  Готовность и 
способностью 
проводить экспертизы 
результатов 
интеллектуальной 
деятельности и средств 
индивидуализации 
юридических лиц, 
товаров, работ, услуг и 
предприятий, в том 
числе в ходе 
судопроизводства 

ПК-4.3. Использует 
основные 
юридические 
нормы в области 
правового 
регулирования 
цивилистических 
аспектов  создания 
и использования 
объектов 
интеллектуальной 
собственности 

Умеет: производить оценку современных 
достижений науки с использованием результатов 
патентных исследований 



 
 

ПК-5.  Способность 
консультировать 
субъекты научно-
технической и 
инновационной 
деятельности по 
вопросам управления 
интеллектуальной 
собственностью, в том 
числе закрепления, 
охраны, распределения 
и использования 
интеллектуальных прав 

ПК-5.2. 
Анализирует 
патентные 
стратегии 

Умеет оценивать и развивать креативный 
потенциал субъектов инновационного процесса; 
анализировать стратегии лицензирования 

ПК-6. Способность 
выбора оптимальных 
способов правовой 
охраны результатов 
интеллектуальной 
деятельности и средств 
индивидуализации 
юридических лиц, 
товаров, работ, услуг и 
предприятий, защиты 
прав на них 

ПК-6.2. 
Анализирует 
особенности 
правоотношения, 
возникающие в 
сфере 
интеллектуальной 
собственности,  
применяет способы 
защиты прав в 
практической 
деятельности 

Умеет применять способы защиты прав в 
практической деятельности 

ПК-7. Способность 
ставить задачи и 
разрабатывать 
программы 
исследований, 
выбирать адекватные 
способы и методы 
решения теоретических 
и прикладных задач, 
анализировать, 
интерпретировать, 
представлять и 
применять полученные 
результаты в 
инновационных 
процессах 

ПК-7.2. Определяет 
основные 
содержательные 
аспекты патентной 
стратегии как части 
стратегии 
управления 
интеллектуально 
собственностью и 
технической 
политики 
предприятия 

Умеет исследовать проблемы, возникающие в 
процессе разработки политики и регламентов  
управления объектами ИС 

ПК-8. Способность 
разрабатывать и 
реализовывать 
инновационные 
проекты по интеграции 
вузовской, 
академической и 
отраслевой науки с 
целью введения в 
гражданский оборот 
результатов 
интеллектуальной 
деятельности 

ПК-8.2. Применяет 
современные 
подходы к 
функционированию 
инфраструктуры 
инноваций, 
существующие 
формы и 
механизмы 
инновационного 
развития 

Умеет разрабатывать и обосновывать 
предложения в области научно-технического 
развития организаций, создавать дорожные карты 
инновационных проектов внутри сложных систем 
типа «отраслевой хаб» 



 
 

ПК-9. Способность 
находить рациональные 
решения при 
формировании и 
реализации стратегии 
управления 
интеллектуальной 
собственностью и 
технической политики 
хозяйствующих 
субъектов, в том числе 
технологического 
аудита и стратегии 
лицензирования 
результатов 
интеллектуальной 
деятельности и средств 
индивидуализации 
юридических лиц, 
товаров, работ, услуг и 
предприятий 

ПК-9.3. Применяет 
навыки 
руководителя R&D 
подразделения 
предприятия с 
целью 
осуществления 
стратегического, 
тактического и 
оперативного 
управления 
инновационной 
деятельностью 
предприятия 

 Умеет разрабатывать стратегию и управлять 
R&D подразделениями предприятия с целью 
оптимизации инновационной деятельности  

 
4. ОБЪЕМ, СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

 
№ 
п/п Разделы (этапы) практики Содержание практики 

1 Подготовительный этап Инструктаж по технике безопасности, 
закрепление за отделом и 
руководителем практики 
Общая характеристика предприятия  

2. Основной этап Сбор информационных данных по 
деятельности предприятия, изучение 
нормативно-правовых  актов 
предприятия, в том числе связанных с 
управлением интеллектуальной 
собственностью на предприятии в 
соответствии с индивидуальным 
заданием по практике 
Ознакомление с деятельностью 
предприятий в соответствии с 
индивидуальным заданием по 
практике при участии в его 
деятельности   
Оценка конкурентоспособности 
организации, внешней, внутренней 
среды 
Анализ производственно-
хозяйственной деятельности 
предприятия  
Анализ организационной структуры 
предприятия  
Анализ информационных данных в 
соответствии с индивидуальным 
заданием по практике 
Систематизация сведений и 
информационных данных об 



 
 

особенностях управления 
интеллектуальной собственностью на 
предприятии 
Обоснование целесообразности 
разработки рекомендаций и 
предложений по формированию и 
реализации стратегии управления 
интеллектуальной собственностью 

3. Заключительный этап Разработка рекомендаций и 
предложений по формированию и 
реализации стратегии управления 
интеллектуальной собственностью 
Подготовка отчета по практике 

 
 

5. ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ ДЛЯ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
 

Перечень заданий для обучающегося, проходящего практику, определяется 
руководителем практики от кафедры. В случае прохождения практики в профильной 
организации перечень заданий согласовывается с руководителем практики от профильной 
организации. Выбор конкретных заданий зависит от специфики деятельности 
организации – базы практики. 

 
6. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

 
Учебно-методическое обеспечение 

Библиографическое описание издания (автор, 
заглавие, вид, место и год издания, кол. стр.) 

Книгообеспеченность 
(электронные ресурсы) 

Козлов, М. А. Прохождение студенческой практики в 
организации / М. А. Козлов // Советник в сфере образования. 
2018. № 7. С. 64-72. 
 

 
Библиотека СПбГЭУ 

 
 

Руководство к прохождению практик : учебно-методическое 
пособие / И. А. Бобренко, Ю. А. Азаренко, Н. К. Трубина [и 
др.]. — Омск : Омский ГАУ, 2017. — 120 с. — ISBN 978-5-
89764-592-3. — Текст : электронный // Лань : электронно-
библиотечная система. — URL: 
https://e.lanbook.com/book/102868 
  

https://e.lanbook.com/book/102868  

Кадушкин, Ю. В. Практика по получению профессиональных 
умений и опыта профессиональной деятельности : 
методические указания / Ю. В. Кадушкин. — Санкт-
Петербург : СПбГАУ, 2019. — 36 с. — Текст : электронный // 
Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 
https://e.lanbook.com/book/162741  
 

https://e.lanbook.com/book/162742  

Федотова, М. Ю. Производственная практика (практика по 
получению профессиональных умений и опыта 
профессиональной деятельности). Технологическая практика : 
методические указания / М. Ю. Федотова, О. А. Тагирова, А. 
В. Носов. — Пенза : ПГАУ, 2020. — 41 с. — Текст : 
электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — 
URL: https://e.lanbook.com/book/170993  
 

https://e.lanbook.com/book/170993  

 
 
 

http://lib.unecon.ru:8080/pwb/
http://lib.unecon.ru:8080/pwb/
https://e.lanbook.com/book/102868
https://e.lanbook.com/book/162742
https://e.lanbook.com/book/170993


 
 

Перечень ресурсов сети «Интернет»: 
http://www.consultant.ru/  
https://rospatent.gov.ru/ru/activities/case 
 

Перечень лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в т.ч. 
отечественного производства: 

− Microsoft Windows Professional;  
− Microsoft Office Professional;  
− 7-Zip (freeware) 

 
Перечень программного обеспечения (ПО) 
№ Наименование ПО 
1. Microsoft Windows Professional (КОНТРАКТ № 244/20 «26» июня 2020 г 

2. Microsoft Office Professional (КОНТРАКТ № 244/20 «26» июня 2020 г) 

 
Перечень информационных справочных систем (ИСС)  
№ Наименование ИСС  
1 Справочная правовая система КонсультантПлюс (инсталлированный ресурс СПбГЭУ или 

www.consultant.ru) 
2 Справочная правовая система «ГАРАНТ» (инсталлированный ресурс СПбГЭУ или 

www.garant.ru) 
3 Информационно-справочная система «Кодекс» (инсталлированный ресурс СПбГЭУ или 

www.kodeks.ru) 
4 Электронная библиотечная система BOOK.ru - www.book.ru 
5 Электронная библиотечная система ЭБС ЮРАЙТ – www.urait.ru 
6 Электронно-библиотечная система ЗНАНИУМ (ZNANIUM) – www.znanium.com 

7 Электронная библиотека СПбГЭУ– opac.unecon.ru 
 
Перечень современных профессиональных баз данных (СПБД) 
№ Наименование СПБД  
1 Электронная библиотека Grebennikon.ru – www.grebennikon.ru 
2 Научная электронная библиотека eLIBRARRY – www.elibrary.ru 
3 Научная электронная библиотека КиберЛеника – www.cyberleninka.ru 
4 База данных ПОЛПРЕД Справочники – www.polpred.com 
5 База данных OECD Books, Papers & Statistics на платформе OECD iLibrary – www.oecd-

ilibrary.org 
 

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ, НЕОБХОДИМОЕ ДЛЯ 
ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 
Для реализации данной практики имеются специальные помещения для 

проведения групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 
промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы. 
 
Перечень учебных аудиторий для проведения учебных занятий, оснащенных 
оборудованием и техническими средствами обучения  
 

Наименование учебных аудиторий, перечень 
оборудования и технических средств обучения 

Адрес (местоположение) 
учебных аудиторий 

Аудитория № 109 Лаборатория "Лабораторный комплекс". 
Специализированная мебель и оборудование: Учебная 
мебель на 34 посадочных места, рабочее место 
преподавателя, доска маркерная - 1 шт., вешалка стойка - 1 

191023, г. Санкт-Петербург, пер 
Москательный, д 4, литера В, пом 

1-Н, 2-Н, 3-Н, 4-Н, Л-1, Л-2,  
1 этаж - п. 109 

http://www.consultant.ru/
https://rospatent.gov.ru/ru/activities/case
http://opac.unecon.ru/


 
 

шт., жалюзи - 2 шт.,  Компьютер моноблок Asus ET2203T 
Intel Core2 Duo CPU T6670 @ 2.20GHz/4 Gb/500Gb - 14 шт.  
Перечень лицензионного программного обеспечения: 
Microsoft Windows Professional (КОНТРАКТ № 244/20 от 
«26» июня 2020 г.),  Microsoft Office Professional 
(КОНТРАКТ № 244/20 от «26» июня 2020 г.),  7-Zip 
(freeware), FireFox 77.0.1 (freeware), Google Chrome 
83.0.4103.97 (freeware). Наборы демонстрационного 
оборудования и учебно-наглядных пособий: 
мультимедийные приложения к лекционным курсам и 
практическим занятиям, интерактивные учебно-наглядные 
пособия. 
Учебная аудитория № 314 (для проведения занятий 
лекционного типа и занятий семинарского типа, курсового 
проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего контроля и 
промежуточной аттестации).  
Специализированная мебель и оборудование: Учебная 
мебель на 12 посадочных мест, рабочее место преподавателя, 
кафедра - 1 шт., доска маркерная - 1 шт., шкаф со стеклом 
книжный черный - 1 шт., шкаф для бумаг - 1 шт., доска 
настенная - 1 шт., вешалка стойка - 1 шт., жалюзи - 2 шт., 
Видеоконференция Sony PCS-G60DP - 1 шт., Компьютер 
Celeron E3300 2.5 Ghz/ 2Gb/ 160Gb - 3 шт., Проектор NEC 
M350XS projector - 1 шт., Беспроводная точка доступа/UNI FI 
AP PRO/Ubiquiti - 1 шт.  
Перечень лицензионного программного обеспечения: 
Microsoft Windows Professional (КОНТРАКТ № 244/20 от 
«26» июня 2020 г.), Microsoft Office Professional (КОНТРАКТ 
№ 244/20 от «26» июня 2020 г.), Promt (Лицензионный 
договор № 249/20 от 10.06.2020), AntConc (freeware), 7-Zip 
(freeware), FireFox 77.0.1 (freeware), Google Chrome 
83.0.4103.97 (freeware). Наборы демонстрационного 
оборудования и учебно-наглядных пособий: 
мультимедийные приложения к лекционным курсам и 
практическим занятиям, интерактивные учебно-наглядные 
пособия. 

191023, г. Санкт-Петербург, пер 
Москательный, д 4, литера В, пом 

1-Н, 2-Н, 3-Н, 4-Н, Л-1, Л-2,  
3 этаж - п. 314 

Учебная аудитория № 326 (для проведения занятий 
лекционного типа и занятий семинарского типа, курсового 
проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего контроля и 
промежуточной аттестации) оборудована мультимедийным 
комплексом.  
Специализированная мебель и оборудование: Учебная 
мебель на 54 посадочных места, рабочее место 
преподавателя, кафедра - 1 шт., доска маркерная - 1 шт., 
вешалка стойка - 2 шт., жалюзи - 4 шт., Компьютер Intel i3-
2100 2.4 Ghz/4 4Gb/500Gb/Acer V193 19" - 1 шт., 
Мультимедийный проектор 1 Optoma x 400 - 1 шт., Экран с 
электроприводом ScreenMedia Champion 203х153см (SCM-
4303) - 1 шт. Перечень лицензионного программного 
обеспечения: Microsoft Windows Professional (КОНТРАКТ № 
244/20 от «26» июня 2020 г.), Microsoft Office Professional 
(КОНТРАКТ № 244/20 от «26» июня 2020 г.), 7-Zip 
(freeware), Acrobat Reader DC (freeware), КонсультантПлюс 
(Договор об информационной поддержке ВУЗ от 01.09.2015),  
Adobe Acrobat Reader DC (freeware), FireFox 77.0.1 (freeware), 
Google Chrome 83.0.4103.97 (freeware), VLC media player  
(freeware),  K-Lite Codec Pack Full  (freeware). Наборы 

191023, г. Санкт-Петербург, пер 
Москательный, д 4, литера В, пом 

1-Н, 2-Н, 3-Н, 4-Н, Л-1, Л-2,  
3 этаж - п. 326 



 
 

демонстрационного оборудования и учебно-наглядных 
пособий: мультимедийные приложения к лекционным 
курсам и практическим занятиям, интерактивные учебно-
наглядные пособия. 
 Помещение № 1028 для самостоятельной работы 
обучающихся.  
Специализированная мебель и оборудование: Учебная 
мебель на 40 посадочных мест, Рабочая станция на основе 
Sun Ray - 22 шт.  
Перечень лицензионного программного обеспечения: ОС 
Microsoft Windows Professional 10 (КОНТРАКТ № 244/20 от 
«26» июня 2020 г.), MS Office 2019 (КОНТРАКТ № 244/20 от 
«26» июня 2020 г.), 1C 8.3 (Рег. Номер - 8922985, 8922986, 
9334150, 9334398, 9334400, 8972343, 9985501), Bizagi 3.1 
(freeware), Project Expert 7.55 (Лицензионный договор № 
0132/1П-06 от 06.10.2014), Archi 4.5.1 (freeware), Deductor 
Academic 5.3 (Соглашение о сотрудничестве № 187/19 от 
18.09.2019), Microsoft Power BI 2.54 (бесплатное 
лицензирование), Microsoft Visio 2019 (КОНТРАКТ № 
244/20 от «26» июня 2020 г.), Консультант Плюс (Договор об 
информационной поддержке ВУЗ от 01.09.2015 ), Oracle 
Virtual Box 5.1.10 (freeware), AutoCad 2020 (программа 
Autodesk Education), Microsoft Power BI 2.75 (бесплатное 
лицензирование), Wolfram Mathematica 12  
(Сублицензионный договор № 328/20 от 20.08.2020), Audit 
XP Professional 0.933 (Лицензионный договор № 457/18 от 
25.09.2018), Microsoft SQL Server 2017 (КОНТРАКТ № 
244/20 от «26» июня 2020 г.), Microsoft SQL Server 2014 
(КОНТРАКТ № 244/20 от «26» июня 2020 г.),  7-
Zip(freeware), FireFox 77.0.1 (freeware), Google Chrome 
83.0.4103.97 (freeware). 

191023, г. Санкт-Петербург, 
набережная канала Грибоедова, 

дом 30-32, литера А, 
1 этаж - п. 1028 

 
При прохождении практики в профильной организации обучающимся 

предоставляется возможность пользоваться лабораториями, кабинетами, библиотекой, 
технической, экономической и другой документацией в подразделениях организации, 
необходимыми для успешного освоения обучающимися программы практики и 
выполнения ими индивидуальных заданий. 
 

8. ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С 
ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 
При организации практики инвалидов и лиц с ОВЗ руководитель должен 

учитывать особенности восприятия материала и обучения студентов с различными 
нозологиями. 

При организации практики студентов с нарушениями органов зрения 
обеспечивается: 

− предоставление возможности выполнения заданий практики при 
минимальном зрительном контроле или без него;  

− предоставление образовательного контента в текстовом электронном 
формате, позволяющем переводить плоскопечатную информацию в аудиальную форму;  

− возможность использовать индивидуальные устройства и средства, 
позволяющие адаптировать материалы, осуществлять приём и передачу информации с 
учетом индивидуальных особенностей, и состояния здоровья студента; 

− использование чёткого и увеличенного по размеру шрифта, и графических 
объектов в предоставляемых материалах; 

− озвучивание визуальной информации, представленной обучающимся в ходе 
практики; 



 
 

− наличие подписей и описания у рисунков и иных графических объектов, что 
даёт возможность перевести письменный текст в аудиальный; 

− минимизация внешнего шума и обеспечение спокойной обстановки в 
аудитории; 

−  возможность вести запись информации студентами в удобной для них 
форме (аудиально, аудиовизуально, в виде пометок в заранее подготовленном тексте); 

− применение поэтапной системы контроля, более частый контроль 
выполнения заданий. 

 
Для студентов с нарушениями опорно-двигательного аппарата обеспечивается:  
− предоставление возможности предкурсового ознакомления с содержанием 

учебной практики за счёт размещения информации в СДО Moodle; 
− обеспечение беспрепятственного доступа в помещения, а также пребывания 

них;  
− наличие возможности использовать индивидуальные устройства и средства, 

позволяющие обеспечить реализацию эргономических принципов и комфортное 
пребывание на месте в течение всего периода учёбы (подставки, специальные подушки и 
др.). 

− разделение изучаемого материала на небольшие логические блоки; 
− увеличение доли конкретного материала и соблюдение принципа от 

простого к сложному при объяснении материала; 
− использование дистанционных форм ведения практики; 
− наличие чёткой системы и алгоритма организации самостоятельных работ и 

проверки заданий с обязательной корректировкой и комментариями; 
− применение дополнительных средств активизации процессов запоминания и 

повторения; 
− предоставление возможности пользоваться индивидуальными устройствами 

и средствами, позволяющими адаптировать материалы, осуществлять приём и передачу 
информации с учетом их индивидуальных особенностей. 
 

Студенты с нарушениями слуха (слабослышащие, позднооглохшие) нуждаются в 
следующих условиях: 

− предоставление образовательного контента в текстовом электронном 
формате, позволяющем переводить аудиальную форму лекции в плоскопечатную 
информацию;  

− наличие возможности использовать индивидуальные звукоусиливающие 
устройства и сурдотехнические средства, позволяющие осуществлять приём и передачу 
информации; осуществлять взаимообратный перевод текстовых и аудиофайлов (блокнот 
для речевого ввода), а также запись и воспроизведение зрительной информации; 

− наличие системы заданий, обеспечивающих систематизацию вербального 
материала, его схематизацию, перевод в таблицы, схемы, опорные тексты, глоссарий; 

− наличие наглядного сопровождения изучаемого материала (структурно-
логические схемы, таблицы, графики, концентрирующие и обобщающие информацию, 
опорные конспекты, раздаточный материал);  

− наличие чёткой системы и алгоритма организации самостоятельных работ и 
проверки заданий с обязательной корректировкой и комментариями; 

− обеспечение практики опережающего чтения, когда студенты заранее 
знакомятся с материалом и выделяют незнакомые и непонятные слова и фрагменты; 

− особый речевой режим работы (отказ от длинных фраз и сложных 
предложений, хорошая артикуляция; четкость изложения, отсутствие лишних слов; 
повторение фраз без изменения слов и порядка их следования; обеспечение зрительного 
контакта во время говорения и чуть более медленного темпа речи, использование 
естественных жестов и мимики); 



 
 

− чёткое соблюдение алгоритма занятия и заданий для самостоятельной 
работы (называние темы, постановка цели, сообщение и запись плана, выделение 
основных понятий и методов их изучения, указание видов деятельности студентов и 
способов проверки усвоения материала, словарная работа); 

− соблюдение требований к предъявляемым учебным текстам (разбивка текста 
на части; выделение опорных смысловых пунктов; использование наглядных средств); 

− минимизация внешних шумов; 
− предоставление возможности соотносить вербальный и графический 

материал; комплексное использование письменных и устных средств коммуникации при 
работе в группе; 

− сочетание на занятиях всех видов речевой деятельности (говорения, 
слушания, чтения, письма, зрительного восприятия с лица говорящего). 
 

9. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 
ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ 
 

Оценивание знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 
характеризующих этапы формирования компетенций осуществляется путем проведения 
процедур текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с настоящим 
ФОС, программой практики и ЛНА университета.  
 

9.1 Задания для текущего контроля: 
 
Перечень индивидуальных заданий по практике: 
 
Задания для текущего контроля: 

− развитие и совершенствование навыков работы в коллективе; 
− исследование опыта и проблем функционирования системы интеллектуальной 

собственности организации; 
− выявление и формализация научных проблем управления интеллектуальной 

собственностью; 
− анализ механизма формирования и реализации организационной стратегии и 

кадровой политики в области интеллектуальной собственности; 
− исследование организационно-экономического механизма управления 

интеллектуальной собственностью. 
 

Текущий контроль проводится в течение прохождения практики 
 
Оценочные средства текущего контроля: 
- выполнение плана проведения практики 
 

9.2 Промежуточная аттестация 
 

Результаты прохождения практики оцениваются посредством проведения 
промежуточной аттестации путем защиты оформленных отчетов по практике в виде 
зачета (дифференцированного) с выставлением оценок «отлично», «хорошо», 
«удовлетворительно», «неудовлетворительно» с занесением результатов в зачетную 
ведомость и зачетную книжку обучающегося.  

Порядок прохождения промежуточной аттестации регламентируется Положением 
о практической подготовке обучающихся, осваивающих основные профессиональные 
образовательные программы высшего образования, Положением о текущем контроле 
успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по программам высшего 
образования. 
 



 
 

9.3 Шкала оценивания результата 
 
Шкалы оценивания и процедуры оценивания результатов обучения по практике 

регламентируются Положением о текущем контроле успеваемости и промежуточной 
аттестации обучающихся по программам высшего образования. 

Для положительного заключения по результатам оценочной процедуры по 
практике установлено пороговое значение показателя, при котором принимается 
положительное решение, констатирующее результаты освоения дисциплины. 
 

Шкала оценивания результата 
Оценка Содержание  

 
2 (балл 54) 

Демонстрирует непонимание проблемы. Многие требования, предъявляемые к 
заданию не выполнены.  
Демонстрируется первичное восприятие материала. Работа незакончена.  

3 (балл 55-69) Демонстрирует частичное понимание проблемы. Большинство требований, 
предъявляемых, к заданию выполнены.  
Владение элементами заданного материала. В основном выполненный 
материал понятен и носит целостный характер.  

4 (балл 70-84) Демонстрирует значительное понимание проблемы. Все требования, 
предъявляемые к заданию выполнены.  
Содержание выполненных заданий раскрыто и рассмотрено с разных точек 
зрения. 

5 (балл 85-100) Демонстрирует полное понимание проблемы. Все требования, предъявляемые 
к заданию выполнены.  
Продемонстрировано уверенное владение материалом ОПОП. Выполненные 
задания носят целостных характер, выполнены в полном объеме, 
структурированы, представлены различные точки зрения, продемонстрирован 
творческий подход. 

 
При необходимости для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

практике используются фонды оценочных средств, адаптированные для обучающихся с ОВЗ 
и инвалидов. 
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