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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
Цель: Овладение студентами необходимым и достаточным уровнем иноязычной 

компетенции для решения задач делового общения в сфере рекламы и связей с 
общественностью, а также для дальнейшего образования и самообразования. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ 

 
Дисциплина Б1.О Деловой иностранный язык относится к обязательной 
части Блока 1. 

 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Код и наименование 
компетенции выпускника 

Код и 
наименование 

индикатора 
достижения 

компетенций 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

 

УК-4 - Способен применять 
современные 
коммуникативные 
технологии, в том числе на 
иностранном(ых) языке(ах), 
для академического и 
профессионального 
взаимодействия 

УК-4.1 - Знает 
принципы 
построения 
устного и 
письменного 
высказывания на 
государственных 
и иностранных 
языках, 
требования к 
деловой и 
профессиональной 
коммуникации, 
выбирает 
коммуникативно 
приемлемый стиль 
делового общения 

Знать: особенности системы изучаемого языка в его 
фонетическом, лексическом и грамматическом 
аспектах; социокультурные и языковые нормы 
бытового и профессионального общения, а также 
правила речевого этикета, позволяющие выпускнику 
эффективно использовать иностранный язык как 
средство общения в современном поликультурном 
мире; языковые средства выражения основных 
функций языка в соответствии с целевым уровнем 
владения и задачами профессионального общения; 
основные средства построения связного, логичного 
устного и письменного текста; содержание, а также 
лексические средства выражения основных понятий и 
категорий в сфере функционирования предприятий, в 
сфере рекламы, связей с общественностью и 
маркетинга; правила оформления деловых писем; 
приемы структурирования устных докладов; речевые 
средства и нормы этикета, необходимые для 
проведения обсуждения профессиональных проблем; 
методы и средства самостоятельного овладения 
иностранным языком.  

Уметь: вести общение общего и профессионального 
содержания на иностранном языке, пользуясь 
правилами речевого этикета; читать литературу по 
специальности без словаря с целью поиска и 
получения необходимой информации 
профессионального характера; составлять доклады на 
профессиональную тему; обсуждать 
профессиональные вопросы в ходе публичной 
дискуссии; вести деловую переписку на иностранном 
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языке с соблюдением культурно обусловленных норм 
делового общения..  

Владеть: умениями выражения мысли на иностранном 
языке в устной и письменной форме при решении 
задач профессиональной деятельности; умениями 
общения посредством языка, т.е. способностью 
передавать мысли и обмениваться ими в различных 
ситуациях в процессе взаимодействия с другими 
участниками общения, правильно использовать 
систему языковых, социокультурных и речевых норм; 
приемами и стратегиями построения устной и 
письменной коммуникации в соответствии с целевым 
уровнем владения иностранным языком и отобранной 
тематикой и ситуациями общения; способностью 
выбирать способы коммуникативного поведения, 
адекватные аутентичной ситуации общения; умениями 
построения целостных, связанных и логичных 
высказываний разных функциональных стилей речи; 
стратегиями и методами подготовки и проведения 
публичных презентаций, а также методами поиска и 
обработки информации; способностью обсуждать 
профессиональные проблемы, аргументируя свою 
позицию.. 

УК-5 - Способен 
анализировать и учитывать 
разнообразие культур в 
процессе межкультурного 
взаимодействия 

УК-5.1 - Находит 
и использует 
необходимую для 
саморазвития и 
взаимодействия с 
другими людьми 
информацию о 
культурных 
особенностях и 
традициях 
различных 
социальных групп 

Знать: источники, средства и методы получения, 
обработки и хранения информации о культуре стран 
изучаемого языка, о традициях и нормах общения 
представителей различных культур и различных 
социальных групп, о традиционных для других 
культур профессиональных практиках в сфере 
рекламы и связей с общественностью.  

Уметь: получать из различных источников 
информацию о культуре и традициях различных 
народов и социальных групп, применяемых в 
различных странах практиках рекламной деятельности 
и деятельности в сфере коммуникаций; использовать 
полученную информацию для решения 
профессиональных задач..  

Владеть: эффективными методами и стратегиями 
поиска, отбора, переработки и систематизации 
информации, необходимой для развития 
межкультурных коммуникативных и 
профессиональных компетенций; способностью 
понимать различия в культуре, традициях, ценностях, 
отношениях, нормах поведения и общения различных 
народов и учитывать эти различия при межличностном 
взаимодействии в бытовой и профессиональной 
сферах.. 



5 
 

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ* 

Номер и 
наименование тем 

и/или 
разделов/тем 

Содержание дисциплины 

Объем дисциплины  

(академические часы) 

Контактная работа  

СРО ЗЛТ ПЗ ЛР 

Тема 1. Getting a 
job. Career and 
professional success. 
(Устройство на 
работу. Карьера и 
профессиональный 
успех) 

Грамматика: Времена глаголов (Present Simple, 
Present Continuous. Past Simple, Present Perfect). 
Порядок слов в утвердительном предложении. 
Порядок слов в отрицательном предложении. 
Порядок слов в вопросительном предложении. 
Общие вопросы. Краткие и полные утвердительные 
и отрицательные ответы. Наречия неопределенного 
времени (always, never и т.д.). Лексика по изучаемой 
теме (сферы трудоустройства, вакансии, процесс 
поиска работы и устройства на работу, образование, 
опыт, личностные качества, рабочие обязанности).     
Языковые и речевые средства выражения 
коммуникативных функций языка: обсуждение 
планов на будущее, обсуждение плюсов и минусов 
различных вакансий, рассказ об образовании, опыте 
работы, стажировках, обсуждение карьерных целей, 
способов их достижения, возможностей 
самообразования. Структура и речевые средства для 
составления резюме (CV). Речевые умения: чтение 
текстов с целью извлечения необходимой 
информации (объявления о вакансиях), составление 
резюме (CV), диалог – обсуждение и выбор 
вакансии. 

 4  6 

Тема 2. Competitive 
business: keys to 
success. 
(Конкурентоспособ
ный бизнес: 
факторы успеха) 

Грамматика: Придаточные предложения времени и 
условия 1-го и 2-го типов; модальные глаголы в 
функциях: рекомендация, разрешение и запрет, 
обязанности, возможность и способность; 
модальные глаголы в функции выражения 
вероятности событий.  Словообразование: 
суффиксы –tion, -ivity, -ism, -er, -sion.   Лексика: 
лексика и фразеология, соответствующая 
содержанию темы (сведения об организации 
(компании), термины для описания 
организационной структуры, типа собственности, 
основ функционирования предприятий, 
финансовых показателей и конкурентоспособности 
компаний); связующие слова: связь причины и 
следствия, перечисление, противопоставление; 
числа, дроби, даты.  Языковые и речевые средства, 
необходимые для выражения следующих 
коммуникативных функций: - передача 
информации (конкретизация, описание, 
повествование, описания планов на будущее, 
выделение наиболее важной информации и т.д.)  - 
структурирование высказывания (введение темы, 
связь событий и фактов, в том числе: 
хронологический порядок и причинно-следственное 
отношение, сравнение, противопоставление, 
приведение примеров, перечисление, выделение 
основных мыслей, и т.д.) Речевые умения: чтение 

 6  10 
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текстов с целью извлечения необходимой 
информации; монологическая речь (краткое 
сообщение на основе фактической информации, 
полученной из текста) 

Тема 3. Business 
letters: types and 
functions. (Деловые 
письма: типы 
деловых писем и 
их функции в 
деловой 
коммуникации) 

Грамматика: способы выражения будущего времени 
(Future Simple, Present Continuous, - going to, 
модальные глаголы для выражения вероятности 
событий в будущем).      Формирование умений 
деловой переписки. Правила оформления и 
структурной организации следующих типов 
деловых писем: сопроводительное письмо при 
отправке рекламных материалов, информационное 
письмо, письмо-приглашение. Стилистические 
особенности деловой переписки, ее основные 
отличия от частной переписки. Лексика: Речевые 
клише, используемые в деловой переписке.  
Речевые модели построения переписки в ситуациях, 
связанных с заказом \ покупкой \ продажей 
продуктов и услуг, организацией мероприятия, 
приглашения на мероприятие. Речевые модели 
построения дискурса деловой переписки. Формулы 
вежливости в деловом общении. Различие 
синонимических речевых единиц, употребляемых в 
деловом общении и в общении в бытовой сфере. 

 4  12 

Тема 4. Advertising: 
definition, aims and 
types of advertising. 
Main components of 
advertisements: 
logo, slogan, images, 
and language. 
(Определение 
понятия «реклама», 
цель и виды 
рекламы. 
Компоненты 
рекламы: логотип, 
слоган, образы, 
язык). 

Грамматика: артикли. Лексика: лексика и 
фразеология, соответствующая содержанию темы 
(виды рекламы, цели рекламных кампаний, 
компоненты рекламы, описание художественных 
приемов, используемых в рекламе, лексика для 
формулирования ценностей брендов и описания 
привлекательных свойств товаров и характеристик 
услуг), связующие слова: противопоставление, 
пояснение.   Языковые и речевые средства 
выражения коммуникативных функций языка: 
изложение фактической информации, изложение 
мнения автора прочитанного текста, выражение 
собственного мнения, отношения, выражение 
согласия или несогласия с мнением, обсуждение 
преимуществ и недостатков того или иного явления 
(события), аргументация, приведение примеров. 
Речевые умения: чтение текстов с целью извлечения 
необходимой информации, понимание и 
формулировка основной идеи текста, монолог: 
краткое изложение информации, заключенной в 
тексте, изложение мнения автора прочитанного 
текста по тому или иному вопросу. Умения поиска 
и обработки информации на иностранном языке в 
профессиональной сфере. 

 2  6 

Тема 5. Advertising 
media. Factors 
affecting the 
efficiency of an 
advertising 
campaign. Cultural 
differences to be 
considered in 
advertising. 

Грамматика: система времен в действительном и 
страдательном залоге, пассивный инфинитив с 
модальными глаголами, степени сравнения 
прилагательных. Лексика: лексика и фразеология, 
соответствующая содержанию темы (каналы 
распространения рекламы, средства массовой 
информации, преимущества и недостатки 
различных каналов и методов рекламы, история 
развития индустрии рекламы в Великобритании, 
описание воздействия рациональной и 

 4  10 
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(Каналы 
распространения, 
методы и факторы 
эффективности 
рекламы. 
Особенности 
рекламы в 
различных 
культурах) 

эмоциональной рекламы на аудиторию, приемы, 
используемые в рекламе). Языковые и речевые 
средства выражения коммуникативных функций 
языка: изложение фактической информации, 
выражение мнения, отношения, выражение 
согласия или несогласия с мнением, обсуждение 
преимуществ и недостатков вариантов решения 
профессиональной задачи.   Речевые умения: чтение 
текстов с целью извлечения необходимой 
информации. Стандартные структурные схемы 
построения устного доклада.  Языковые средства, в 
том числе этикетные формулы, необходимые для 
выражения следующих коммуникативных функций: 
- приветствие, представление себя и своей темы; - 
передача информации (конкретизация, описание, 
повествование, описания планов на будущее, 
выделение наиболее важной информации и т.д.);  - 
описание и сравнение вариантов решения, 
обсуждение преимуществ и недостатков каждого, 
предложение, выражение вероятности тех или иных 
событий в настоящем и будущем и т.д.; - 
формулирование выводов из изложенной 
информации;  - установление и поддержание 
контакта (формальное обращение, представление и 
т.д.) - средства описания визуальных средств 
представления информации (графиков, схем и т.д.);  
- структурирование высказывания (введение темы, 
связь событий и фактов, в том числе: 
хронологический порядок и причинно-следственное 
отношение, сравнение, противопоставление, 
приведение примеров, перечисление, выделение 
основных мыслей, подведение итогов, перифраз и 
повтор, переход к другой теме, и т.д.) - 
инициирование вопросов со стороны слушателей.  
Умения поиска и обработки информации на 
иностранном языке в профессиональной сфере. 

Тема 6. The role of 
advertising. 
Consumers’ attitudes 
towards advertising: 
issues and trends. 
(Роль рекламы в 
продвижении 
продуктов и услуг. 
Отношение 
потенциальных 
потребителей к 
рекламе: проблемы 
и тренды). 

Грамматика: причастие настоящего времени и 
причастия прошедшего времени, причастные 
обороты.  Лексика: лексика и фразеология, 
соответствующая содержанию темы (стратегии 
продвижения бренда, этапы организации и 
проведения рекламных кампаний, результаты 
рекламной кампании).  Языковые и речевые 
средства выражения коммуникативных функций 
языка: описание примера рекламы, вовлечение 
аудитории в дискуссию, выражение мнения, 
отношения, выражение согласия или несогласия с 
мнением, обсуждение преимуществ и недостатков 
вариантов решения профессиональной задачи.   
Речевые умения: чтение текстов с целью извлечения 
необходимой информации, анализ примеров 
рекламных объявлений, построение предположений 
о воздействии конкретных образцов рекламы на 
аудиторию, организация обсуждения образцов 
рекламы с аудиторией.   Умения поиска и 
обработки информации на иностранном языке в 
профессиональной сфере. 

 4  10 

Тема 7. Public Грамматика: Герундий и инфинитив в роли  4  10 
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relations: definition, 
aims and types of 
PR. (Определение 
понятия «Связи с 
общественностью». 
Цели и функции. 
Виды связей с 
общественностью). 

подлежащего и дополнения. Лексика: лексика и 
фразеология, соответствующая содержанию темы 
(функции специалиста по связям с 
общественностью, виды коммуникационных 
кампаний, описание преимуществ и недостатков 
коммуникационных кампаний при продвижении 
продуктов, услуг, в процессе формирования образа 
бренда) Языковые и речевые средства выражения 
коммуникативных функций языка: изложение 
фактической информации, выражение мнения, 
отношения, выражение согласия или несогласия с 
мнением, обсуждение преимуществ и недостатков 
вариантов решения профессиональной задачи.   
Речевые умения: чтение текстов с целью извлечения 
необходимой информации, краткий пересказ 
прочитанного.   Умения поиска и обработки 
информации на иностранном языке в 
профессиональной сфере. 

Тема 8. The role of 
public relations in 
branding. (Роль 
связей с 
общественностью в 
формировании и 
продвижении 
бренда). 

Грамматика: функции инфинитива и герундия 
(обзор). Лексика: лексика и фразеология, 
соответствующая содержанию темы (брендинг, PR 
стратегии продвижения бренда, инструменты PR, 
этапы организации и проведения 
коммуникационных кампаний и их результаты). 
Языковые и речевые средства выражения 
коммуникативных функций языка: изложение 
фактической информации, выражение мнения, 
отношения, выражение согласия или несогласия с 
мнением, обсуждение преимуществ и недостатков 
вариантов решения профессиональной задачи.   
Речевые умения: чтение текстов с целью извлечения 
необходимой информации, анализ кейса.   Умения 
поиска и обработки информации на иностранном 
языке в профессиональной сфере. 

 4  12 

Контроль: 0 

Всего по дисциплине:  0 32 0 76 

 
*ЗЛТ – занятия лекционного типа, ПЗ – все виды занятий семинарского типа, кроме лабораторных 
работ, ЛР – лабораторные работы, СРО – самостоятельная работа обучающегося 
 

5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 
ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

5.1 Рекомендуемая литература  
Библиографическое описание издания (автор, заглавие, 

вид, место и год издания, кол. стр.) Электронные ресурсы 

Колесник Л.И. Английский язык для специалистов в 
сфере массовых коммуникаций: учебное пособие. 
Нижневартовск: Нижневартовский государственный 
университет, 2020. 

https://www.iprbookshop.ru/118976.html 

https://www.iprbookshop.ru/118976.html
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Чикилева Л. С. Английский язык для экономических 
специальностей: Учебное пособие. - М.: КУРС, НИЦ 
ИНФРА-М, 2019. 

https://znanium.com/catalog/product/1012463 

Панкова И. М. Деловой иностранный язык: English for 
Masters in Humanities: учебное пособие. Изд-во 
СПбГЭУ, 2020. 

https://opac.unecon.ru/elibrar ... 
glish%20for%20Masters%20in.pdf 

Чикилева Л. С.  Английский язык для публичных 
выступлений (B1-B2). English for Public Speaking : 
учебное пособие для вузов. — Москва: Издательство 
Юрайт, 2022. 

https://urait.ru/bcode/490415 

Атабаева Л. Ш. Грамматика английского языка. Теория. 
Практика. English grammar reference and practice : 
учебное пособие. Новосибирск: Изд-во НГТУ, 2020. 

https://znanium.com/catalog/product/1869271 

 

5.2 Перечень лицензионного и свободно распространяемого 
программного обеспечения, в т.ч. отечественного производства 

 

-  7-Zip 
-  Microsoft Office Professional 
-  Microsoft Windows Professional 
 

5.3 Перечень информационных справочных систем (ИСС) и 
современных профессиональных баз данных (СПБД) 

№ Наименование СПБД/ ИСС 

1. Электронная библиотека Grebennikon.ru – www.grebennikon.ru 
2. Научная электронная библиотека eLIBRARRY – www.elibrary.ru 
3. Научная электронная библиотека КиберЛеника – www.cyberleninka.ru 
4. База данных ПОЛПРЕД Справочники – www.polpred.com 

5. База данных OECD Books, Papers & Statistics на платформе OECD iLibrary 
www.oecd-ilibrary.org  

6. 
Справочная правовая система КонсультантПлюс (инсталлированный ресурс 
СПбГЭУ или www.consultant.ru) 

7. Справочная правовая система «ГАРАНТ» (инсталлированный ресурс СПбГЭУ 
или www.garant.ru) 

8. Информационно-справочная система «Кодекс» (инсталлированный ресурс 
СПбГЭУ или www.kodeks.ru) 

9. Электронная библиотечная система BOOK.ru - www.book.ru 
10. Электронная библиотечная система ЭБС ЮРАЙТ – www.urait.ru 

11. Электронно-библиотечная система ЗНАНИУМ (ZNANIUM) – 
www.znanium.com  

https://znanium.com/catalog/product/1012463
https://opac.unecon.ru/elibrary/2015/ucheb/English%20for%20Masters%20in.pdf
https://opac.unecon.ru/elibrary/2015/ucheb/English%20for%20Masters%20in.pdf
https://urait.ru/bcode/490415
https://znanium.com/catalog/product/1869271
http://www.grebennikon.ru/
http://www.polpred.com/
http://www.oecd-ilibrary.org/
http://www.znanium.com/
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6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

Для реализации данной дисциплины имеются специальные помещения 
для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 
курсового проектирования (выполнения курсовых работ) групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 
аттестации, а также помещения для самостоятельной работы.  

Помещения оснащены оборудованием и техническими средствами 
обучения. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 
компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и 
обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 
среду университета. 

 
Наименование учебных аудиторий, перечень Адрес 

(местоположение) 
учебных аудиторий 

Ауд. 401 пом 1 Лаборатория "Лабораторный комплекс".Специализированная  
мебель и оборудование: Учебная мебель на 25 посадочных мест; Компьютер I3-
8100/ 8Гб/500Гб/ Philips224E5QSB - 20 шт., Ноутбук HP 250 G6 1WY58EA - 5 
шт., Проектор цифровой Acer X1240 - 1 шт., Экран с электроприводом 160х210 
см - 1 шт.  Наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных 
пособий: мультимедийные приложения к лекционным курсам и практическим 
занятиям, интерактивные учебно-наглядные пособия. 

196084, г. Санкт-
Петербург, 
Московский пр., д. 
103, лит. А, пом. 1Н, 
2Н 

Ауд. 105 Учебная аудитория (для проведения занятий лекционного типа и 
занятий семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых 
работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 
промежуточной аттестации), оборудована мультимедийным 
комплексом.Специализированная  мебель и оборудование: Учебная мебель на 
100 посадочных мест; доска меловая 1 шт.; тумба Компьютер ntel Core i5-3570 
3.5Gh/4Gb/500Gb - 1 шт., Мультимедиа проектор Epson  EB-X02 - 1 шт.,  
Микшер усилитель  Jedia TA-1120  - 1 шт., Колонки Hi-Fi PRO MASK6T-W 
(2шт.) - 1 шт., Экран с электроприводом 175х234 Matte White 4:3 - 1 шт.  
Наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий: 
мультимедийные приложения к лекционным курсам и практическим занятиям, 
интерактивные учебно-наглядные пособия. 

196084, г. Санкт-
Петербург, 
Московский пр., д. 
103, лит. А, пом. 1Н, 
2Н 

 

7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ ПО 
ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Приступая к изучению дисциплины, обучающемуся необходимо 
ознакомиться со следующими документами:  

− учебно-методической документацией;  

12. Электронная библиотека СПбГЭУ– opac.unecon.ru 
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− локальными нормативными актами, регламентирующими 
основные вопросы организации и осуществления образовательной 
деятельности, в том числе регламентирующие порядок проведения текущего 
контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся; 

− графиком консультаций сотрудников профессорско-
преподавательского состава. 

Уровень и глубина освоения дисциплины определяются активной и 
систематической работой обучающихся на лекционных занятиях, занятиях 
семинарского типа, выполнением самостоятельной работы, в том числе в 
части выделения наиболее значимых и актуальных проблем для дальнейшего 
изучения. Особым условием качественного освоения дисциплины является 
эффективная организация труда, позволяющая распределить учебную 
нагрузку равномерно в соответствии с графиком учебного процесса. 

При подготовке к учебным занятиям обучающимся предоставляется 
возможность посещения консультаций сотрудников профессорско-
преподавательского состава СПбГЭУ согласно расписанию, установленному 
в графике консультаций. 

Аудиторная и внеаудиторная работа обучающихся должна быть 
направлена на формирование:  

− фундаментальных основ мировоззрения обучающихся и 
естественнонаучного познания; 

− базисных знаний, соответствующих направлению подготовки и 
заявленной профессиональной области, формирующих целевую и 
профессиональную основу для подготовки кадров; 

− профессиональных компетенций ориентированных на удовлетворение 
потребностей рынка труда; 

− индивидуальной траектории посредством освоения уникального набора 
профессиональных компетенций дополняющих компетентностную 
модель обучающегося, за счет ориентации на конкретные 
профессиональные специализированные области знаний, определяемые 
представителями рынка труда; 

− метанавыков обучающихся, таких как: командная работа и лидерство, 
анализ данных, цифровые навыки, разработка и реализация проектов, 
межкультурное взаимодействие. 

8. ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ 
И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

 Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
при необходимости осуществляется на основе адаптированной рабочей 
программы с использованием специальных методов обучения и 
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дидактических материалов, составленных с учетом особенностей 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 
здоровья таких обучающихся (обучающегося).  

В целях освоения учебной программы дисциплины инвалидами и 
лицами с ограниченными возможностями здоровья Университет 
обеспечивает:  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по 
зрению: размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми 
или слабовидящими, местах и в адаптированной форме справочной 
информации о расписании учебных занятий; присутствие ассистента, 
оказывающего обучающемуся необходимую помощь; выпуск 
альтернативных форматов методических материалов (крупный шрифт или 
аудиофайлы);  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по 
слуху: надлежащими звуковыми средствами воспроизведение информации;  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 
имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата: возможность 
беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, туалетные 
комнаты и другие помещения кафедры, а также пребывание в указанных 
помещениях.  

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными 
и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, 
адаптированных к ограничениям их здоровья. Образование обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья может быть организовано как 
совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах или в 
отдельных организациях. 
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ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
 

1.1 Контрольные вопросы и задания к промежуточной аттестации 
 
 Рабочей программой дисциплины не предусмотрено. 
 

1.2 Темы письменных работ 
  
 Рабочей программой дисциплины не предусмотрено. 
 

1.3 Контрольные точки 
 

Номер контрольной 
точки 

Тип контрольной 
точки 

Способ проведения Номера тем 

1 Контрольная работа письменно 1-3 
2 Кейс-задание устно 4-8 
3 Текущий контроль с помощью 

технических средств 
и информационных 
систем 

1-8 

 

1.4 Другие объекты оценивания 
 

 Рабочей программой дисциплины не предусмотрено. 
 

1.5 Самостоятельная работа обучающегося 
 

Наименования самостоятельной работы Номера тем 
Выполнение домашних заданий 1-8 
Подготовка сообщений, докладов 4-8 
Написание эссе 3 
 

1.6 Шкала оценивания результата 
 
Шкалы оценивания и процедуры оценивания результатов обучения по 

дисциплине регламентируются Положением о текущем контроле 
успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по программам 
высшего образования и Положением о балльно-рейтинговой системе.  
Для оценки сформированности результатов обучения по дисциплине 
используется балльно-рейтинговая система успеваемости обучающихся: 

Формой итогового контроля по дисциплине является зачет, итоговый 
результат формируется в соответствии со шкалой, приведенной ниже в 
таблице: 
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Баллы Оценка 
<55 Незачет 
>=55 Зачет 

 

Шкала оценивания результата 
2 (балл до 54)  Демонстрирует непонимание проблемы. Многие требования, предъявляемые к 

заданию не выполнены.  
Демонстрируется первичное восприятие материала. Работа незакончена и /или 
это плагиат.  

3 (балл 55-69)  Демонстрирует частичное понимание проблемы. Большинство требований, 
предъявляемых, к заданию выполнены.  
Владение элементами заданного материала. В основном выполненный материал 
понятен и носит целостный характер.  

4 (балл 70-84)  Демонстрирует значительное понимание проблемы обозначенной дисциплиной. 
Все требования, предъявляемые к заданию выполнены.  
Содержание выполненных заданий раскрыто и рассмотрено с разных точек 
зрения.  

5 (балл 85-100)  Демонстрирует полное понимание проблемы. Все требования, предъявляемые к 
заданию выполнены.  
Продемонстрировано уверенное владение материалом дисциплины. 
Выполненные задания носят целостных характер, выполнены в полном объеме, 
структурированы, представлены различные точки зрения, продемонстрирован 
творческий подход.  
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